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Warszawa, dnia 18-08-2015

Muzeum Historii Żydów Polskich
00-157 Warszawa, ul. Anielewicza 6
NIP 525-234-77-28


ZAPYTANIE OFERTOWE
dotyczące zamówienia, którego wartość nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30.000 euro (bez podatku VAT)

Muzeum Historii Żydów Polskich zwraca się z zapytaniem ofertowym dotyczącym realizacji zamówienia, którego przedmiotem jest:
Przygotowanie autorskiego scenariusza i przeprowadzenie dwudniowego warsztatu antydyskryminacyjnego w języku angielskim dla grupy 16 studentów z Polski (8 osób) i Izraela (8 osób), uczestników projektu „Polsko-Izraelska Wymiana Młodzieży”, w dniach 02-03.09.2015,        godz. 10.00-17.00, czas trwania: 14 godzin (dwa dni po 7 godzin, w tym każdego dnia godzinna przerwa, zapewniamy lunch).

Łączna cena oferty powinna zawierać wszystkie elementy niezbędne do prawidłowego zrealizowania zamówienia w tym m.in. koszty materiałów oraz koszty dojazdu.

Sposób i miejsce realizacji zamówienia: warsztaty w gmachu Muzeum Historii Żydów Polskich, ul. Anielewicza 6, 00-157 Warszawa.
Termin realizacji zamówienia: 
· 02.09.2015, godz. 10:00 – 17:00 
· i 03.09.2015, godz.10:00 - 17:00.


Wykonawca w swojej ofercie zobowiązany jest do:
[bookmark: _GoBack]- podania w formularzu ofertowym łączną cenę brutto w PLN za całość zamówienia wraz z cenami jednostkowymi. Wzór formularza ofertowego stanowi załącznik nr 1. 
- przesłania swojego CV, które zawiera wykaz min. 5 zrealizowanych lub współrealizowanych warsztatów antydyskryminacyjnych w ciągu ostatnich dwóch lat od daty składania ofert oraz udokumentowane doświadczenie trenerskie (przepracowane min. 300 godzin trenerskich),  doświadczenie pracy w organizacji zajmującej się antydyskryminacją i/lub wielokulturowością oraz wykształcenie, odbyte szkolenia, certyfikaty itp.
- załączenia certyfikatu poświadczającego znajomość języka angielskiego na poziomie C2
Kryteria oceny ofert:
1) kompetencje i doświadczenie (łącznie 50% oceny):
· realizacja lub współrealizacja min. 5 warsztatów antydyskryminacyjnych (15%)
- od 6 do 10 warsztatów = 5pkt,
- od 11 do 15 warsztatów = 10 pkt 
- 16 warsztatów i więcej = 15 pkt
· udokumentowane doświadczenie trenerskie – przepracowane min. 300 godzin trenerskich (15%)
- 301-400 godzin trenerskich = 10 pkt
- 401 i więcej godzin trenerskich = 15 pkt
· udokumentowane min. 2 letnie doświadczenie pracy w organizacji zajmującej się antydyskryminacją i/lub wielokulturowością (15%)
- powyżej 2 lat do 3 lat doświadczenia pracy w organizacji zajmującej się antydyskryminacją i/lub wielokulturowością = 10 pkt
- ponad 3 lata doświadczenia pracy w organizacji zajmującej się antydyskryminacją i/lub wielokulturowością = 15 pkt
· ukończona szkoła trenerów, posiadanie certyfikatów jakości szkoleń ogólnopolskich instytucji trenerskich (5%)
- posiadanie certyfikatu ukończenia szkoły trenerów, posiadanie certyfikatów jakości szkoleń ogólnopolskich instytucji trenerskich = 5 pkt

2) cena (50%) 
Zamawiający dokona oceny złożonych ofert, zgodnie z następującymi zasadami: 
Kryterium „Cena” zostanie ocenione na podstawie podanej przez wykonawcę w ofercie ceny brutto oferty. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:

gdzie:
Cmin – oznacza najniższą zaproponowaną cenę,
Cbad – oznacza cenę zaproponowaną w badanej ofercie,
C – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie.

Za ofertę najkorzystniejszą zostanie uznana ta oferta, która uzyska najwyższą łączną liczbę punktów.

W przypadku, gdy cena najkorzystniejszej oferty przekroczy możliwości finansowe Zamawiającego, postępowanie zostanie unieważnione. Zamawiający może odstąpić od zawarcia umowy, w każdym czasie bez podania przyczyn lub zamknąć postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego.  
W przypadku możliwości zrealizowania wyżej wymienionego zamówienia, prosimy o przesłanie oferty
e-mailem na adres klabedz@polin.pl  najpóźniej do dnia 23.08.2015r. do godz. 24.00.

..........................................................		 	(podpis pracownika )	
















	


Formularz ofertowy

OFERTA

Nazwa wykonawcy lub imię i nazwisko : ______________________________________________________
Siedziba i/lub adres wykonawcy:	____________________________________________________
Nr REGON (w przypadku firmy): ____________________	     NIP: ____________________
Telefon: ____________________	 Fax: ____________________
Adres e-mail: ______________________________

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe na: Przygotowanie autorskiego scenariusza i przeprowadzenie dwudniowego warsztatu antydyskryminacyjnego. 
Sposób i miejsce realizacji zamówienia: Muzeum Historii Żydów Polskich
Termin realizacji zamówienia: 2-3 września 2015 roku
oferujemy wykonanie ww. przedmiotu zamówienia za cenę:
Cena ogółem wynosi: _______________ zł*
(słownie złotych: ___________________________________________________________ zł)
w tym stawka podatku VAT _____ %

Wykonawca zobowiązany jest podać w formularzu ofertowym cenę brutto w PLN



___________________________________________________________
(data, imię i nazwisko oraz podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy)
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