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Wielokulturowos¢ bez egzotyzacji — jak uczy¢ o innosci bez stereotypéw?

Wielokulturowos$¢ jest wyzwaniem. Jest to banat dla kazdej osoby uczgcej w szkole, do ktérej
chodzg obcokrajowcy. A nawet w szkotach, do ktérych uczeszcza tylko polska mtodziez,

temat wielokulturowosci — coraz wazniejszy w dzisiejszych czasach — nie jest tatwy.

Jak nie ulec pokusie, by siegng¢ po uogdlnione sady na temat réznych nacji? W koncu chyba
nie wszystkie stereotypy sg negatywne? Co ztego w tym, by powiedzieé, ze Szwajcarzy sg

punktualni, a Afrykanczycy dobrze tancza? Dlaczego tak nie méwié?

Przede wszystkim dlatego, ze to nieprawda. Wedtug danych z 2016 roku Afryke zamieszkuje
ponad 1,2 miliarda ludzi, co stanowi ponad 1/7 ludnosci $wiata. O tak wielkiej grupie ludzi
nie da sie powiedziec¢ nic, co bytoby wspdlne dla nich wszystkich poza miejscem
pochodzenia. Sg wsrdd nich wyznawcy wszystkich religii Swiata, zyjg w réznych ustrojach
politycznych i majg rézny kolor skéry (cho¢ oczywiscie z przewagg oséb o ciemnym kolorze

skory). Stereotypowe stwierdzenie zawsze chowa przed nami cze$¢ prawdy.

Kto$ mogt w tym miejscu zaoponowad: przeciez Szwajcarzy naprawde sg bardziej punktualni
niz Polacy! | miatby czesciowo racje. Kluczem do zrozumienia tej pozornej sprzecznosci jest
pojecie normy kulturowej, czyli zbioru niepisanych zasad wypracowanych przez dang
spotecznosé. Normy kulturowe istniejg naprawde, mozna je opisywac i badad ich historyczne
pochodzenie. Nalezy jednak pamietac, ze s to raczej punkty odniesienia niz twarde prawo,
a przede wszystkim — ze nie wszyscy cztonkowie grupy, w ktérych taka norma obowigzuje,
chca sie jej podporzadkowaé. Przyktadowo w Polsce dopuszcza sie zwyczajowo spdznienie

o 15 minut na spotkanie rodzinne, a w Szwajcarii w dobrym tonie jest przyjs¢ punktualnie.
Jednak nie kazdy Polak ani nie kazdy Szwajcar zgadza sie z normg obowigzujgca w jego kraju.
Przyktad moze sie wydawac bfahy, ale normy kulturowe potrafig by¢ bardzo opresyjne.

W kazdym kraju zyjg ludzie, dla ktérych jedng z najwazniejszych spraw w zyciu jest im sie



sprzeciwiac. Zaswiadcza temu np. historia ruchéw walczgcych o prawa kobiet niezaleznie od
kraju. Stereotypowe stwierdzenie moze sie wydawac przyjemne, ale w przypadku
np. Senegalki, ktéra chciataby by¢ postrzegana przez swoje dokonania naukowe, a nie

umiejetnosci taneczne, potoczne stwierdzenie staje sie obcigzajgca etykieta.

Jak zatem méwié o innych kulturach? Zalecam sieganie po indywidualne opowiesci. Takie
gtosy tworzg obraz kultury dzielonej przez prawdziwych ludzi, niuansuje narracje na jej

temat, pozwala odkry¢ nieoczekiwane podobienstwa i celebrowaé wzbogacajgce réznice.

To pierwszy konkretny krok, ktéry mozna uczynié. Mozna jednak péjs¢ znacznie dalej.

Pytanie, jak uczy¢ bez stereotypdw, mozna rozumie¢ na kilka sposobow.

Moze by¢ zadaniem dla siebie. W tym podejsciu oznacza uczenie w taki sposob, by nie
powielaé uproszczonych i uogélnionych pogladdw na temat grup spotecznych, ktére sg
narazone na stereotypizacje. Nie opowiadacd seksistowskich ani rasistowskich zartéw, nie
przytaczaé spiskowych teorii na temat Zyddw, nie wygtaszaé¢ sagdéw na temat catych
naroddw, itd. Inaczej méwigc — dbag, by ludzie nie byli automatycznie klasyfikowani ze
wzgleddw na ich tozsamos¢. W tej definicji ,uczenie bez stereotypdw” jest przede wszystkim
pracg nad sobg. Taka postawa nie moze sie ograniczy¢ do pracy intelektualnej. Poznanie
definicji i schematéw postepowania jest koniecznie, lecz nie bedzie wystarczajace, jesli nie
zostanie uzupetnione pracg osoby uczacej nad swoimi przekonaniami i emocjami zwigzanymi
ze stereotypizowanymi grupami. To rzadko jest fatwe i przyjemne, wiec warto szukac

sojusznikdw w codziennych rozterkach i pozwalaé sobie na popetnianie bteddw.

Mozna péjsc¢ jeszcze krok dalej i zdefiniowad tytutowe pytanie jako wyzwanie systemowe:
zgtaszac stereotypy w podrecznikach do kuratorium, organizowac¢ warsztaty
antydyskryminacyjne w szkole, zacheca¢ wychowawcoéw do poruszania tematu uprzedzen

na lekcjach wychowawczych.

Mozna wreszcie ,uczenie bez stereotypédw” przeformutowaé tak, by oznaczato, ze mtodziez
opuszczajgca szkote bedzie umiata samodzielnie identyfikowad i przeciwdziata¢ stereotypom.
Powiedzmy sobie to otwarcie: jest to syzyfowa praca. Jak wykazat noblista Daniel Kahneman
w swoich badaniach opisanych w ksigzce ,,Putapki myslenia. O mysleniu szybkim i wolnym”,
mechanizm stereotypizujgcy jest funkcjg naszego mdzgu, z ktérg sie rodzimy. Innymi stowy,

dziatajgc antydyskryminacyjnie, wystepujemy w pewnym stopniu wbrew naturze. Takiego



stwierdzenia mozna sie przestraszy¢, gdyz mamy tendencje do kojarzenia natury z harmonia
i porzadkiem, ktére nalezy szanowaé i ktdre wykracza poza nasze pojmowanie. A jednak gdy
spojrzymy na historie ludzkosci, to ogromna czes¢ naszych osiggnie¢ byta dokonywana
wbrew naturze: od uprawiania pél, przez tworzenie spotecznosci, w ktdrych osobniki
naszego gatunku wspotpracowaty, nie zwazajgc na wiezy krwi, az po tworzenie praw

i kodeksow etycznych. Nie chce przez to powiedzie¢, ze nalezy sie przeciwstawiac¢ wszelkim
naturalnym odruchom. Zwracam tylko uwage, ze cztowiek jest w stanie uswiadomi¢ sobie do
pewnego stopnia zrédta swoich popedéw, mysli, emocji i podjgé decyzje, czy za nimi podaza.
Tym samym — wedtug mnie — praca nad swojg $wiadomoscig jest przyjeciem i wzmacnianiem
swojego cztowieczenstwa. Warto j3 wykonywad nie tylko po to, by nie krzywdzi¢ innych

ludzi, np. stereotypami, lecz takze by poznac siebie samego czy sama.
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